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ACCUEIL DES PERSONNES
ENSITUATION DE
HANDICAP (PSH)

E2S Formation s’engage a garantir a chaque
personne en situation de handicap un accueil

bienveillant et un parcours de formation
accessible, sécurisé et adapte.

Un référent dédié accompagne chaque
personne :
||.~:;:. e Recueil des besoins spécifiques
e Mise en place d’ajustements
individualisés
e Lien avec les formateurs et partenaires
spécialisés

m e Chaise ergonomique
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e Souris ergonomique
e Ballon d’assise
e Table réglable debout/assis
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e Utilisation possible de logiciels adaptés aux 1L

troubles DYS
e Supports photocopiés en gros caracteres

pour les personnes ayant une déficience e Etude de l'accessibilite des

visuelle lieux
e Plan de la journée écrit pour faciliter e Possibilité de proposer la
'organisation des personnes DYS formation a distance si

e Aménagement des temps de formation ou

: besoin
d’accompagnement VAE pour les personnes Equi 49 .
ayant des difficultés & rester debout * £QuIpe pedagogique

e Rythme et supports de formation adaptables sensibilisée et formee
selon les besoins
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e Cap Emploi, Agefiph, missions handicap
e Possibilité de mobilisation d’aides
spécifiques a ’laccompagnement




