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SAS de découverte des
métiers de la Petite

Enfance/SAP

Découverte,
Apprentissage,
Immersion

Je m’appelle Fatoumata. Pour moi aussi c’est ma
conseillère qui m’a conseillé cette formation. Quand je
suis venue, j’ai aimé. C’était formidable, le groupe aussi
l’était. Avec les formatrices, j’ai appris beaucoup de
choses, j’étais à l’école, à la crèche. Si je pouvais
continuer, je reviendrais encore.

www.e2sformation.coop 01.48.59.00.49

Ils nous ont fait confiance

Virginie
 

Fatoumata S.
 

SASMars 2025

SAS Mars 2025

Dates prévisionnelles 

Je suis ravie que ma conseillère m’ai orienté vers le SAS
découverte des métiers de la PE.
Nous avons pu avoir accès à des stages d’immersions :
crèches, écoles mais également RPE, PMI.
Je tenais à remercier tous le monde, et surtout d’être
tombé sur le groupe formidable dont j’ai fait partie.

E2S FORMATION PETITE ENFANCE

NOUS CONTACTER :

Pour toute personne en situation de handicap,
prendre contact avec le Référent Handicap

d’E2S Formation :



CONTENU

OBJECTIFS

Ateliers de confiance en soi

Techniques de recherche d’emploi
(TRE)-Atelier numériques

Positionnement-Test de niveau-
Sensibilisation à la petite enfance

Découverte des métiers de la Petite
enfance et du Service à la personne

Faciliter l’accès à une qualification ou
directement à l’emploi

Vérifier la pertinence du projet professionnel
en fonction du profil et des attentes du
candidat

Permettre de valider ou d’infirmer un projet
professionnel dans la Petite enfance ou le SAP

Réaliser un premier diagnostic pour adapter le
parcours de formation

Informer sur les métiers de la Petite enfance et
du Service à la personne (SAP) ainsi que sur
les moyens d’accès

A propos de nous

Nos formateurs sont tous des professionnels de la petite

enfance et du travail social.

Nous avons donc développer cet organisme de formation

spécialisé dans les accompagnements VAE des métiers de

la petite enfance.

E2S Formation est né de la volonté de mettre l’expertise

petite enfance des gestionnaires de crèche au service de la

montée en compétence des salariés du secteur pour : d’une

part, répondre à la pénurie de diplômées et aux difficultés

de recrutement des employeurs; d’autre part, valoriser

l’expérience des professionnelles petite enfance sans avoir à

passer par un parcours de formation classique.

Accompagnement individualisé
à la recherche de formation 

Immersion en crèche , en école
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